
演说制胜－当众演讲与呈现技巧
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举办时间：

2014年03月07-08日北京   2014年03月21-22日深圳    2014年04月18-19日上海

2014年05月16-17日北京   2014年05月23-24日深圳    2014年06月13-14日上海

2014年07月18-19日北京   2014年08月08-09日深圳    2014年08月22-23日上海

2014年10月 17-18日北京  2014年10月31-11月1日深圳 2014年11月07-08日上海

2014年11月21-22日北京   2014年12月05-06日深圳    2014年12月19-20日上海

培训费用：3800元/两天（含两天中餐、指定PDF版本教材、茶点）  

培训方式：讲授、训练、情景模拟、现场演练、分组讨论等。
培训对象：项目经理、产品经理、 研发经理：进行产品和方案的演示讲解、呈现和沟通说服。市场经理、售前顾问、大客户销售：向客户做销售演示、方案呈现、沟通研讨、会议营销。公司经理人和主管：面对更高的决策层汇报工作或述职汇报；向政府机构、商业合作伙伴、公众媒体进行汇报或讲话。

联系方式：中国人力资源开发培训网
咨询电话：010-51797066 传真：010-51797066



联 系 人：贾老师


 13641099928
电子邮箱：zqlh2009@vip.126.com
网 址：www.hrkf.cn 
认证费用：中级600元/人;高级800元/人(参加认证考试的学员须交纳此费用，不参加认证考试的学员无须交纳)

备注:

1. 凡参加认证的学员，在培训结束参加考试合格者由<<国际职业认证标准联合会>>颁发<<行政管理师>>国际国内中英文版双职业资格证书，（国际国内认证／全球通行／社会认可／官方网上查询）；

2.凡参加认证的学员须课前准备大一寸红底或蓝底数码照片；

3．课程结束后20个工作日内将证书快递寄给学员；

4．可申请中国国家人才网入库备案。

讲师简介：陈君
实战管理干部训练专家

职业经历

心理学硕士，国家认证心理咨询师。拥有10多年企业管理及培训工作经验，曾任大型国有集团、大型民营连锁企业、港资企业、上市公司、知名学习机构的中高级管理职务，涉及制造、IT、日化、电子、耐用消费品、猎头及管理咨询等行业，经历了市场和销售管理、人力资源管理、培训管理等不同岗位的工作，深谙企业运营及企业发展对各层级管理者的要求及任职资格。长期的企业工作经验，让陈老师意识到对人才的培训和管理，才是企业得以持续发展的关键，所以投入到彼得•德鲁克、彼得•圣吉、大前研一、约翰•阿代尔、稻盛和夫等顶尖管理大师的深入研究及学习，并在工作实践中形成自己独特的管理认知，为中高级管理干部的培养提供了权威的内容保障。同时陈老师长期与GE、西门子、惠普、宝洁、中兴、华为等著名企业的培训负责人保持交流与学习，熟悉并研究标杆公司管理干部的学习方式与方法，为管理干部的培养提供了科学的方法保障。

授课特点

陈老师是在企业中成长的咨询顾问和讲师，授课知识实用性强，教学方法灵活而且互动性强。老师的课程不仅停留在思维和理念层面，更有大量的工具与方法，使学员获得积极的学习和转变，从而有效地提升工作绩效，创造价值和成就。

主讲课程

■《TTT－培训培训师》                 ■《赢在执行－团队执行力训练》

■《MTP－中层干部管理技能提升训练》   ■《高效沟通技巧》

■《商务演讲与呈现技巧》               ■《工作规划与时间管理》

■《新任经理人全面管理技能提升》             

■《高绩效团队的建设与管理》

服务客户

广东省邮政、广东移动、粤电集团、广州地铁、威创视讯、平安人寿、乐家中国、罗浮宫集团、欧诗漫集团、达华智能、东风汽车、航新航空、桑瑞通信、日东光电、雅居乐、江湾新城……

课程背景：
由于管理工作或者业务拓展的需要，越来越多的职业人士需要在众人面前展开专业和精彩的陈述、展示和演讲，达到沟通说服、传播推广或者成功销售之目的，高超的演说技巧将使您的工作事半功倍。口若悬河淡定自如的舞台形象并非某些人的专利，通过合理的训练，你也能成为其中一员然而在积极提升演讲技巧的过程中，您是否也遇到以下的困难——


是否觉得演说的内容总是欠缺深度？

是否觉得演说内容的详略、逻辑顺序与前后衔接等问题让您苦恼不已？

是否觉得冷淡的观众反应让你无比尴尬？
针对以上问题，课程以思考力为核心，重视思维的逻辑性和表达的结构化。在此基础上全面提升职场人和经理人在商务汇报与演讲场合的临场表现力、视觉沟通力、互动沟通策略，以及自我训练提升的方法和工具。

课程目的：
1、克服紧张和怯场，增强当众讲话的自信，语言生动，富于表现和感染力
2、针对不同的场合和目的，思路清晰，条理清楚，语言有力
3、提高个人精神面貌，提升与客户沟通的自信和表达能力，提升说服力
4、达成有效沟通，提高工作效率，特别是工作汇报的流畅性

5、在丰富的实例中学习PPT的各种高级应用并掌握相关技巧。
6、掌握各种当众讲话的方法和技巧，满足不同场合的当众讲话需求
7、通过学习和演练，提高个人口才表达的热情、自信和实战能力

8、提升当众演讲的语言感染力，展现领袖魅力！

课程大纲；
第一章：演讲者的三大要素与条件

1、了解听众的心态
2、专业的演讲技巧
3、综合的个人能力
第二章：演讲者与听众的角色认知

1、听众的角色
→ 顺从的听众
→ 希望引人注目的听众
→ 个人英雄
→ 消极的听众
→ 独立的听众
→ 依赖型的听众
→ 沉默的听众
→ 捣乱者
2、演讲者的角色
→ 权威型的
→ 专家型的
→ 引导型的
→ 自我理想型的
→ 人际型的
3、演讲者的态度

第三章：专业演讲技巧之－：专业演示表达技巧

1、如何克服焦虑与紧张
→ 逃避痛苦和寻求快乐
→ 呼吸和窒息感
→ 相信自己
→ 准备
→ 练习
→ 牢记您的开场白
2、声音技巧
→ Rhythm节奏
→ Speed速度
→ Volume音量
→ Pitch音调
→ Pause停顿
3、正确的用字
4、肢体语言
5、场所的安排
第四章：专业演讲技巧之二：充分的前期准备

1、演示报告前准备的六个问题
2、演示报告材料准备（包括针对高层及董事会的报告）
→ 目的和主题
→ 章节内容大纲
→ 日程安排
→ 相关演讲方法及设备/工具
3、资料准备需要注意的几个问题
4、演示的技巧（白板、投影仪、幻灯机、演示文稿等）
实战演练：实战主题演讲演示及点评

第五章：专业演讲技巧之三：配套方法的运用

1、演讲法  2、问答法     3、示范法
4、视听法  5、个案研究法 6、团体讨论法
7、角色扮演法
第六章：专业实战演讲技巧－直达人心的演说魅力

1、魅力讲演2、注意听众的反应
3、做一个好的评估者   4、要有弹性
5、要提升个人能力     6、尊重听众
7、提供刺激给听众     8、双赢沟通
9、要扮演领导者角色

实战演练：实战主题演讲演示及点评

第七章：PPT在演示报告中的专业制作及应用技巧

1、PPT的专业制作

→ PPT模板设计及选择
→ PPT中插入关键信息

→ 快速灵活更改图片颜色
→ 如何快速调用其他PPT

→ 如何将图片作为项目符号
→ 巧让多对象排列整齐
2、增加听众（老总和董事会）对于演示报告的理解
→ PPT插入视频的方法
→ PPT演示中的超级链接的常用技巧
→ 放映PPT时如何巧用备注
→ PPT演示中的声音控制及图片切换
→ 利用画笔来作记号
3、让听众对演示报告动心——掌握关键技能
→ 目标——从哪里开始，实现什么目标，展示结构

→ 逻辑——利用演讲逻辑树组织思路，使PPT具有说服力

→ 风格——有个人风格的PPT，被记忆

→ 布局——结构化你的PPT

→ 内容——文字与图表共舞

→ 颜色——PPT，不是绘画

→ 过程——行动的PPT

→ 工具——在成功的PPT上，做成功的PPT
联系方式：中国人力资源开发培训网
咨询电话：010-51797066 传真：010-51797066



联 系 人：贾老师


 13641099928
电子邮箱：zqlh2009@vip.126.com
网 址：www.hrkf.cn 
演说制胜－当众演讲与呈现技巧

参加地点：北京              深圳              上海          
参会人员：
公司名称：                                 业务性质：              企业规模/人数             
发票抬头：                                                       
①  姓名：              职位：             电邮：                  联系方式                  

②  姓名：              职位：             电邮：                  联系方式                  

③  姓名：              职位：             电邮：                  联系方式                  

④  姓名：              职位：             电邮：                  联系方式                  

主要联系人：姓名：____________ 部门：___________________职    位________________ 
电话/手机：_______________________传真：________     电邮：___________________      
付款方式：   转账     现金       支票     费用总计：￥        元　（共     人参会）
预定住宿：        需要预定        自行安排  （需要预定的请参考我司课程《确认函》中的住宿酒店信息）
注意：

→请将报名表填写完整，回传真010-51797066


或E-mail：zqlh2009@vip.126.com至我方即可。我方收到报名表后，将以电话、传真或E-mail等方式确认收到报名表。

→请在培训之前三个工作日内将报名表回传,课前一周另行发送详细会务安排













报   名   表








1
1

