【制造业百万利润万挖掘机】培训班
培训时间：2014年3月21-22日上海

费用：3980元/人（含培训费、税金、午餐、资料费）外地客户可协助预订酒店

联系方式：中国人力资源开发培训网
咨询电话：010-51797066 传真：010-51797066



联 系 人：贾老师


 13641099928
电子邮箱：zqlh2009@vip.126.com
网 址：www.hrkf.cn
权威机构显示：
中国新闻网：7家中国最大车企总利润不到德国大众利润1/3  

网易财经：中国500强企业中 国企占绝对优势，利润为民企7倍

腾讯财经：中国500强规模增长 利润率不到5%

您是否一直奋斗在扩大公司销售额的战役中？

公司是否在您的带领下销售额持续增长而利润却增长缓慢甚至有所下滑？

您对企业的利润率满意吗？

为什么世界500强企业员工工资高过你企业同级员工几倍甚至十几倍，设备用贵的，办公室用大的，利润率却还是比你高？

在当前制造业“同质化”、“微利时代”的背景下，请你想象一下，如果有一套体系可以助力企业利润率提升2个点，3个点，甚至5个点，相信您一定会牢牢抓住这个机会！

不需要新设备投资，不需要新客户开发，不需要增加员工数量，一天之内让您找到挖掘百万利润的藏宝图！

嘉宾通过【制造业百万利润万挖掘机】可以掌握：

1. 制造业大环境下我们如何迎接“同质化”、“微利时代”的挑战；

2. 产品定价新模式；

3. 人和设备的优化组合；

4. 消耗企业资源的“七宗罪”，以及祛除方法；

5. 在企业中建立一套全员参与的利润挖掘机制……

【课程大纲】

1        行业大环境

1.1      行业利润现状分析（世界500强，世界制造业500强，中国制造业500强）

1.2      迎接“同质化”、“微利时代”的挑战

2        目标和预期

2.1      您的目标

2.2      设立相对标准成本

2.3      预期收益

2.4      案例

3、你在做努力可能都是错的

3.1      产品定价新模式

3.2      哪里的人工便宜？

3.3      什么是“增值”和您认为的增值是什么？

3.4      现场管理的重要性

3.5      人和设备的工作量的分配

3.6      案例

4、不知不觉中消耗你企业资源的工厂七宗罪

4.1      七宗罪详解

4.1.1    典型的产生原因

4.1.2    挖掘你企业的七宗罪

4.1.3    应对七宗罪的战术

4.2      如何分析/选择优先解决哪些问题？

4.3      案例

5        如何做到全员参与，让老板不用操心这事？

6        提问

【讲师介绍】

Patrick Wu

法国里昂商学院，Mentor Program导师，ICP项目导师

12年欧美汽车制造型企业综合管理经验（历任生产经理，生产物流经理，生产总监，厂长，总经理，中国区利润挖掘项目项目经理）+7年专业培训/咨询实战经验。

于2003年赴著名的美国密歇根大学“Lean Enterprise Institute”学习并在日本汽车零部件行业交流学习。

擅长制造型工厂管理流程再造和重组，工厂管理监控；团队自主改善/提高；管理体系的建立/实施，专注研究制造业最佳实践案例的本地化推广和实施。

【部分学员感言】
---吴老师的分享把复杂的理念系统化，简单化，最终目的都是为企业创造更多的利润。在目前制造业灰色的大环境下太有用了。
---感受最深的是制造业利润流失的七宗罪， 上课前很多我根本没有意识到的因素居然会这么影响公司的赢利状况，拨丝抽茧，很有信心在老派的指导下挖出第一个100万利润。课堂里统计下就已经超过了。

---这堂课太值了，一年少说能多买辆宝马，强烈要求吴老师有可能的话把课堂开进工厂，边上课边实践，课上完，现场的问题也就直接解决。

---我们做了几十年的事被老师一一点破，居然我们一直在稀里糊涂白白把利润扔进了下水道，痛心啊，早知道有这个课就好了。感恩吴老师。

联系方式：中国人力资源开发培训网
咨询电话：010-51797066 传真：010-51797066



联 系 人：贾老师


 13641099928
电子邮箱：zqlh2009@vip.126.com
网 址：www.hrkf.cn
【制造业百万利润万挖掘机】培训班报名回执表
报名回执表：传真：0 1 0 --6 2 8 8 5 2 1 8
参会单位名称：_______________________Email：__________________　

联系人：____________电话：______________传真：_______________

 　

参加学员：___________职务：__________手机：___________Email：___________

参加学员：___________职务:___________手机：___________Email：___________

参加学员：___________职务：__________手机：__________ Email：___________

参加学员：___________职务:___________手机：___________Email：___________

付款方式：□现金　□支票　□转帐  住宿要求　□是　□否

备注

1.收到贵司报名信息后，我们将第一时间和贵司参会联系人进行确认；

2.在开课前一周，我们有专人给贵司发送参加培训的确认函，上面有培训报到指引，以及详细的上课地址和路线图；

3.此课程也可以安排企业内训，欢迎来电咨询及申请排期；

4.如对此课程有任何疑问010-51797066，欢迎拨打电话向我们咨询。

